
人材確保・定着・育成と選ばれる職場づくりセミナー

人手不足が深刻化する中、企業に求められるのは「採用」だけではなく
「人が育ち、定着する職場づくり」です。
本セミナーでは、斜里町の調査結果から地域の課題を共有するとともに、

若者・女性から選ばれる組織づくりや人材定着のポイント、これからの経
営のあり方について、実践事例を交えながら分かりやすく解説します。

主催：斜里町・斜里町商工会

令和8年12月2日(水) 14:00～15:30
ゆめホール知床・会議室又はオンライン（ZOOM）

講師紹介

受 講
無 料

社会保険労務士
社会保険労務士法人
エヴァーグリーンサポート
（北広島市）

苅谷 洋氏
か り や ひろし

【経歴】
元自動車メーカー技術者
2014年 （一財）下川町ふるさと開発振興公社
2018年 社会保険労務士事務所開業
2023年 北海道よろず支援拠点

コーディネーター
人事・労務分野の経営支援を中心に活動中

セミナー内容

30名（先着順） 斜里町内の事業所

申込み 右記の二次元コードより申込みください。

申込フォーム

会 場

斜里町役場総務部政策推進課魅力創造係
0152-26-7708（直通）

※オンラインでの受講を希望された方には受講用URLをメールで送付します。
※Z00Mの設定等については対応できませんので、事前に確認をお願いいたします。

定 員 対 象

問合せ

若者・女性に選ばれる組織づくりと
人材育成、人材資本経営から考えるこれからの職場づくり

●人口減少時代の人材確保と斜里町の取組み

-人材・労働力調査から見る現状と課題
-移住施策の考え方 等

●若者・女性に選ばれる職場づくり

-採用ビジョンの重要性
-若者世代の価値観と定着のポイント
-多様な人材が活躍できる職場環境 等

●「採る」から「育てる」経営へ

-人材資本経営の考え方
-成長を支えるマネジメントと職場風土
-先進事例と明日からの実践 等


